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La RCBC : Education & Territoires
s'engage a vos cotés

Depuis 2004, Education & Territoires
propose toute une gamme de
formations aux cadres et agents des
collectivités territoriales en charge des
colleges et des lycées ; le souci des
F2NYI G§SdzNBES 2y 8§
permanence deux exigences : celle de la
rigueur juridique (administrative,
budgétaire et comptable) et celle de la
YA&AS Sy dzdzaNB LINI
régionales et départementales.

Parmi les nombreuses formations de
notre catalogue, le contrdle des actes
budgétaires et financiers des lycées et
colléges connait un succés constant. A
ce jour ce sont plus 600 stagiaires qui
ont participé a ces formations et qui,
une fois revenus dans leur collectivité,
ont bénéficié de I'assistance de nos
formateurs pour la résolution de
difficultés ponctuelles particuliéres.

La réforme du cadre budgétaire et
comptable (la RCBC) des lycées des
colleges sera prochainement mise en
dzdz@NB S LI dza A S dzNB
nous ont interrogés et sollicités.

L'une de nos formatrices appartenant au
comité de pilotage national du
ministére, nous sommes en possession
des informations les plus récentes : le
ministére doit diffuser les logiciels et
instructions en octobre 2012 afin qu'ils
soient opérationnels pour I'élaboration
des actes budgétaires de 2013.

Lancée par la direction des affaires

financiéres du ministeredef Q; R dzO| i
nationale, la réforme du cadre budgétaire et
tdot[ 9
logique de la LOLF et affectera I'ensemble
des établissements du second degré des la
fin de I'année 2012 avec le vote du budget
2013., La réforme, en cours de d?\gloigment,
J Sy
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reglementaire (nouvelle instruction

codificatrice M9.6), des actions d'information
et deformation en'direttioh de'Ferisemble
des personnels concernés et un premier

niveau d'adaptation de I'application

I
O% la réforme du cadre budgétaire et comptable

financiére et comptable des EPLE (GFC).
Cette réforme ne modifie pas les missions
que la loi du 13 aolt 2004 a dévolues aux
collectivités territoriales. Mais elle va
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entre les collectivités et les EPLE en matiére
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budgétaires et financiers.
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Par exemple : les budgets, dorénavant
réalisés par destination de la dépense,
incluront des indicateurs de performance qui
permettront au gestionnaire de rendre
compte aux principaux financeurs en cours

de réalisation.

C'est pourquoi, des le printemps 2012,

au cours des journées d'information
organisées a Paris et dans plusieurs villes
de province, nous informerons les
responsables intéressés en répondant a
ces questions : quelles maodifications la
réforme vat-elle apporter ? Quelles
conséquences, en termes de pratiques
des contréles, cela vail entrainer ?
Quelles sont les dispositions a prendre,
de maniére anticipée, pour gérer ces
changements de maniére précise et
efficace ?

En attendant I'organisation de ces
journées, Education & Territoires
continuera d'exercer, au cours des
prochaines semaines et des prochains
mois, une veille constante sur
tQs@gz2tdziizy RS 0OS
tiendra informés par la mise a jour de la
rubrique RCBC de son site et par les
prochaines Infolettres.

Yves Nazé
Directeur de la formation
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a Paris, Bordeaux, Strasbourg, Lyon et Toulouse

La réforme concerne au
premier chef les agents des
collectivités en charge du
contréle des actes
budgétaires des EPLE.

Nous leur proposons une
22dz2NySS RQAY
entierement consacrée aux
modifications induites par la
réforme du cadre

budgétaire et comptable.
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permettre aux agents de
contréler efficacement les
budgets 2013 des EPLE qui

Chaque journée sera
animée par des
gestionnaires-comptables
en poste, impliqués dans la
YAaS Sy dzdzoN
réforme. Ils en présenteront
les objectifs, les enjeux, les
avantages et les implications
pour les autorités de
controle.
[ S&4 22dz2NySSa
auront lieu en mai et juin a
Paris, Bordeaux, Strasbourg,
Lyon et Toulouse.

leur seront soumis fin 2012.

Contact : Martine Balon

01427

13098

Pour connaitre les dates 31
réserver votre place.
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La maitrise des dépenses de chauffage
12 et 13 janvier 2012

Un parcours découverte
17 janvier 2012

Les ATTEE ¢ La carte des emplois
19 et 20 janvier 2012

Les établissements privés
26 et 27 janvier 2012

Actes budgétaires C Régles & principes
8, 9 et 10 février 2012 (1 session)

La dotation de fonctionnement
7 février 2012

Actes budgétaires C Régles & principes
15 et 16 mars 2012 (2¢ session)

La convention
15 et 16 mars 2012

Comptes financiers ¢ Régles & principe
22 et 23 mars 2012 (1© session)

Comptes financiers ¢ Méthodes & pratiques

21,22 et 23 mars 2012

Les logements de fonction des EPLE
29 et 30 mars 2012

Les ATTEE C Le management
29 et 30 mars 2012

Comptes financiers ¢ Régles & principes)
5 et 6 avril 2012 (2¢ session)

Comptes financiers ¢ Méthodes & pratiques

4,5 et 6 avril 2012

Colléges et lycées du futur
mardi 22 mai 2012

Le projet éducatif
24 et 25 mai 2012

EPLE et commandes publiques
24 et 25 mai 2012

CONFERENCE-DEBAT du 29

LV

novembre 2011

Le 29 novembre 2011, Education & Territoires organisé une journée sur le
theme La situation des gestionnairesgents comptables : vers une nouvell

gouvernance des EPLEe?te journée a permis aux décideurs et acteurs des
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Bernard Toulemonde et Daniel Tonneau pour Education& Territoiresainsi
gue Marie-Dominique Périgord, présidente de section a la Chambre régionale
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O 2 Y LdéRatice, BhEp@iseré la situation actuelle.

Frangois Bonneau, président de la région Centre a défendu la position de
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d'adjoint du chef d'établissement au gestionnaire ; puis Lorette Joly, vice-
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dans leurs collectivités respectives.

présidente de la région Champagne-Ardenne et Pascal Ribaud, directeur de
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Enfin, une table ronde réunissant des représentants de syndicats de chefs
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Les actes de cette journée seront bientét disponibles. [ Q! 9 C X
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« i1l faut un engagement des

politiques »

©.
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5’ Huguette VIDOT, vice-présidente, Conseil régional de la Réunion

A la Réunion, nous sommes en avance sur ces questions : Nous avons organisé
des groupes de travail, nous avons de bonnes habitudes de travail avec les

3SadGA2yYyl ANBa

nationale.
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Ala Réunion, nous sommes tres investis et nous allons bien au-dela de nos
responsabilités : nous menons une politique volontariste de mobilité, nous
travaillons avec le recteur pour garantir la concordance de nos politiques,
notamment de développement économique.

« quelle place pour le
gestionnaire dans la
convention ave®»l 0

Cécile BOURDERIONNETZ RA NB Od N&A OS R
Conseil général de la Creuse
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Nous sommes en pleine réflexion sur la gouvernance des
EPLE puisque nous renégocions actuellement une
nouvelle convention avec les colleges. Nous avons donc
été particulierement attentifs aux exposés et débats
relatifs a la gestion des établissements scolaires, et aux
évolutions possibles du role de gestionnaire.

DNNOS t
mis en place depuis 2008, nous avons progressivement
appris a batir une relation de confiance avec les équipes
de direction et de gestion des colléges. Cette relation de
02y FAL YOS yQSEOf dzii LI &
éventuelles oppositions, mais favorise leurs régulations.
C2NIa RS OS
acquise dans nos relations, nous travaillons désormais a
une convention plus épurée, centrée sur des valeurs
partagées et des objectifs clarifiés.
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« il y a plus de
proximité avec
les gestionnaires
dans les

.l départements »

fl- R22Ayid RS f QSRdz
", t QSyasSa3aysSySy
WQF A NBYIl NJjdzS | dz

journée que la situation est différente
entre les régions et les départements.
Les régions semblent plus éloignées

des établissements que ne le sont les
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les départements ruraux comme
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sont proches, ils participent le plus
dz)3 la del If \Bi | fdEa OR N @
Les gestionnaires des EPLE sont des
in@rfocuteuBsqryliBgieO@®mide ke A Y
sontles principaux T Yy 2 dza Yy Q
spécialement de difficultés. Il faut
travailler dans la confiance réciproque.

Le schéma directeur informatique
31 mai et 1°" juin 2012
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g-” bonne année !
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